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  จะต้องจ่ายด้านการบริหารงานบุคคล   ส าหรับน าไปจัดท าเป็นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และเพ่ือประโยชน์ในการควบคุมการใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล ไม่ให้เกินร้อยละ  40  ของงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี  ตามท่ีกฎหมายก าหนด  ดังน้ี 

ระดับ จ านวน

ต าแหน่ง ท้ังหมด

จ านวน เงินเดือน เงินประจ า ระยะเวลา  3 ปี ข้างหน้า

(คน) ต าแหน่ง 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569

1  ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถ่ิน ) กลาง 1      1     628,440    168,000  1     1     1     - - - 20,640       21,000       21,600       817,080        838,080       859,680        52,370     

ส ำนักปลัดเทศบำล  (01)

2 หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล ต้น 1      1     468,960    42,000    1     1     1     - - - 14,160       15,480       16,080       525,120        540,600       556,680        39,080     

( นักบริหารงานท่ัวไป ) 

3 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก 1      1     442,320    -          1     1     1     - - - 13,200       13,440       14,160       455,520        468,960       483,120        36,860     

4 นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก 1      1     402,720    0 1     1     1     - - - 13,440       13,080       13,080       416,160        429,240       442,320        33,560     

5 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1      1     387,240    0 1     1     1     - - - 12,480       13,440       13,320       399,720        413,160       426,480        32,270     

6 นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปก./ชก. 1      1     490,800    0 1     1     1     -  - - 15,720       16,440 16,920 506,520        522,960       539,880        40,900     

7 นิติกร ปก./ชก. 1      1     233,760    0 1     1     1     - - 7,680         7,800 8,760 241,440        249,240       258,000        19,480     

8 นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. 1      1     180,720    0 1     1     1     - - - 9,360 9,120 8,280 190,080        199,200       207,480        15,060     

9 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง. 1      1     143,520    0 1     1     1     - - - 6,120         6,000         6,360         149,640        155,640       162,000        11,960     

พนักงำนจ้ำง

10 คนงาน 3      3     324,000    0 3     3     3     - - - 0 0 0 324,000        324,000       324,000        9,000       

11 พนักงานขับรถยนต์ 1      1     108,000    0 1 1 1 - - - 0 0 0 108,000        108,000       108,000        9,000       

12 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 1      1     108,000    0 1 1 1 - - - 0 0 0 108,000        108,000       108,000        9,000       

กองคลัง (04)

13 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 1      - 435,600    42,000    1     1     1      -  - - 13,620       13,620       13,620       491,220        504,840       518,460        ว่างเดิม
( นักบริหารงานการคลัง ) 

14 นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. 1 1     210,840  - 1 1 1 - -  - 7,560 7,680 7,680 218,400 226,080 233,760 17,570     

15 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก. 1      1     429,240    0 1     1     1     - - - 13,080       13,200       13,440       442,320        455,520       468,960        35,770     

16 เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. 1      1     143,520    0 1     1     1     - - - 6,120         6,000         6,360         149,640        155,640       162,000        11,960     

5,137,680 252,000 18   18   18   - -  -  153,180    156,300    159,660    5,542,860    5,699,160   5,858,820    

จะต้องใช้ในช่วง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า อัตราก าลังคน

ช่ือสายงาน

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน

รวม

ค่าใช้จ่ายรวม ( 4 )ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ( 3 )

9. ภำระค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

ท่ี เพ่ิม / ลด

     เทศบาลต าบลหนองบัวสะอาด  น าผลมาวิเคราะห์การก าหนดอัตราก าลังพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  มาค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล  เพ่ือประมาณการค่าใช้จ่ายท่ีเทศบาลต าบลหนองบัวสะอาด

หมายเหตุ



47

ระดับ จ านวน

ต าแหน่ง ท้ังหมด

จ านวน จ านวนเงิน เงินประจ า ระยะเวลา  3 ปี ข้างหน้า

(คน) ต าแหน่ง 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569

ลูกจ้ำงประจ ำ  กลุ่มงำนสนับสนุน

17 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1      1     275,760    0 1     1     1     - - - 8,760         8,880         9,600         284,520        293,400       303,000        22,980     

พนักงำนจ้ำง

18 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1      1     147,840    0 1     1     1     - - - 6,000         6,240         6,480         153,840        160,080       166,560        12,320     

19 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1      1     162,960    0 1     1     1     - - - 6,600         6,840         7,080         169,560        176,400       183,480        13,580     

20 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1      - 0 0 1 1 1 +1 - - 138,000     5,520         5,760         138,000        143,520       149,280        ก าหนดเพ่ิม
 กองช่ำง (05 )

21 ผู้อ านวยการกองช่าง ( นักบริหารงานช่าง  ) ต้น 1      - 435,600    42,000    1     1     1      -  - - 13,620       13,620       13,620       491,220        504,840       518,460        ว่างเดิม

22 วิศวกรโยธา ปก./ชก. 1      - 0 0 1     1     1     +1 - - 355,320     12,000       12,000       355,320        367,320       379,320        ก าหนดเพ่ิม

23 นายช่างโยธา อส. 1      1     389,400    0 1     1     1     - - - 13,320       13,440       13,080       402,720        416,160       429,240        32,450     

24 นายช่างโยธา ปง./ชง. 1      1     143,520    0 1     1     1     - - - 6,120         6,000         6,360         149,640        155,640       162,000        11,960     

25 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1      1     269,880    0 1     1     1     - - - 10,560       10,800       11,040       280,440        291,240       302,280        22,490     

26 นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. 1 - 0 0 1 1 1 +1 - - 297,900 9,720 9,720 297,900        307,620       317,340        ก าหนดเพ่ิม
พนักงำนจ้ำง

27 คนงาน - 1      1     108,000    0 1     1     1     - - - 0 0 0 108,000        108,000       108,000        9,000       

28 พนักงานขับรถยนต์ - 1      1     108,000    0 1     1     1     - - - 0 0 0 108,000        108,000       108,000        9,000       
 กองกำรศึกษำ (08 )

29 ผู้อ านวยการกองการศึกษา ต้น 1      1     442,320    42,000    1     1     1     - - - 13,200       13,440       14,160       497,520        510,960       525,120        36,860     

( นักบริหารงานการศึกษา )

30 นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. 1 1 185,040 0 1 1 1 - -  - 9,600 8,640 7,560 194,640        203,280       210,840        15,420     

31 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1 - 0 0 1 1 1 +1 - - 297,900 9,720 9,720 297,900        307,620       317,340        ก าหนดเพ่ิม

32 ครู คศ.2 5      5     - - 5     5     5     - - - - - - - -               - ใช้เงินอุดหนุน

33 ครู คศ.1 1      1     - - 1     1     1     - - - - - - - - - ใช้เงินอุดหนุน

พนักงำนจ้ำง

34 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1      1     138,000    0 1     1     1     - - - 5,520         5,760         6,000         143,520        149,280       155,280        11,500     
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ( แต่ละแห่ง )

35 ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 6      - - - 6     6     6     +6 - - - - - - - - ใช้เงินอุดหนุน

36 ผู้ดูแลเด็ก 2      2     - - 2     2     2     - - - - - - - - - ใช้เงินอุดหนุน

37 ผู้ดูแลเด็ก 2      2     - - 2     2     2     - - - - - - - -               - ใช้เงินอุดหนุน

 กองสวัสดิกำรสังคม (11 )
38 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น 1 1 455,520    42,000    1     1     1     - - - 13,440       14,160       15,480       510,960        525,120       540,600        37,960     

( นักบริหารงานสวัสดิการสังคม )

3,505,680 126,000 32   32   32   +10 - - 1,206,900 155,940    158,580    4,583,700    4,728,480   4,876,140    รวม

ค่าใช้จ่ายรวม ( 3 )
หมายเหตุ

จะต้องใช้ในช่วง เพ่ิม / ลดท่ี
ช่ือสายงาน

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ( 2 )
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน

อัตราก าลังคน
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ระดับ จ านวน

ต าแหน่ง ท้ังหมด

จ านวน จ านวนเงิน เงินประจ า ระยะเวลา  3 ปี ข้างหน้า

(คน) ต าแหน่ง 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569

39 นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. 1      1     243,840    0 1     1     1     - - - 11,040       11,160       10,920       254,880        266,040       276,960        20,320     

40 เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปง./ชง. 1      1     296,760    0 1     1     1     - - - 11,160       11,040       10,920       307,920        318,960       329,880        24,730     

41 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 - 0 0 1 1 1 +1 - - 297,900 297,900 297,900 297,900 297,900 297,900 ก าหนดเพ่ิม

พนักงำนจ้ำง

42 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 1 1 138,960    0 1 1 1 - - - 5,760         5,760         5,760         144,720        150,480       156,240        11,850     

 หน่วยตรวจสอบภำยใน ( 12 )

43 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1      1     396,000    0 1     1     1     -  - - 13,320       13,320       13,320       409,320        422,640       435,960        33,000     

534,960    -         5     5     5     - - 316,980    316,980    316,980    1,159,860    1,189,980   1,219,980    

(4) รวมท้ังส้ิน 9,178,320 378,000 55   55   55   +11 - - 1,677,060 629,220    635,220    11,286,420  11,617,620 11,954,940  

(5) 1,692,963     1,742,643    1,793,241     

(6) 12,979,383   13,360,263  13,748,181   

(7) 28.84           28.28          27.71           

= บาท
= บาท

         - งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2569  ( 47,250,500 x 5 %) = บาท

\

รวม

อัตราก าลังคน

ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน ( 2 ) ค่าใช้จ่ายรวม ( 3 )
หมายเหตุ

จะต้องใช้ในช่วง เพ่ิม / ลด

คิดเป็นร้อยละ  40  ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ท่ี
ช่ือสายงาน

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

49,612,500          

หมำยเหตุ

ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  15 %

47,250,000          
45,000,000          

- งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2568     ( 45,000,000 x 5 % )

รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคลท้ังส้ิน

     - งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2567  ต้ังไว้  ( 45,000,000  )

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน


